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COMITE OPERATIVO LOCAL DE ENVEJECIMIENTO Y VEJEZ
ACTA N° 09 DE 2025

SESION ORDINARIA — LA CANDELARIA

FECHA: Bogota, 19 de noviembre del 2025.
HORA: 10:45 am a 1:00 pm.
LUGAR: CDC Lourdes Salén 201 Kra2 N° 4 - 10

ORDEN DEL DIA:

Saludo, Presentacion Funcionarios y Delegados.
Presentacion y Contextualizacion Formulacién de PPSEV.
Conversacion Grupal Guiada

Cierre de la actividad - Sintesis participativa
Implementacion Encuesta — QR

Cierre COLEV.

Mesa Técnica — Novedades Historias Sociales Santa Fe — Candelaria, fecha y hora de

N o o b~ DR

realizacion.

DESARROLLO:
1. Saludo y bienvenida.

Se da inicio a las 11:00 am a la sesion ordinaria del Comité Operativo Local para el
Envejecimiento y Vejez de la Localidad de la Candelaria, correspondiente al mes de

noviembre del 2025, la cual se realiza en las instalaciones del CDC Lourdes Kra 2 N° 4 — 10
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salon 201, con la participacion de las instancias y delegados del Consejo de Sabios y Sabias
de las localidades de la Candelaria, dado que esta sesion se realizara como mesa de Trabajo
de Formulacion de la Nueva Politica Publica Social de Vejez. procede la Lider de la PPSEV
Yaneir Gonzalez, quien inicia con el saludo y la presentacion de las y los delegados de los
diferentes sectores, entidades e instituciones con presencia territorial, convocados como

participantes activos de este escenario de participacion y representacion local.
2. Presentacion y Contextualizacion Formulacién de PPSEV.

Teniendo en cuenta que en diciembre de 2025 se cierra el ciclo de la Politica Publica para el
envejecimiento y la vejez en el Distrito Capital formulada en 2010, y de cara a la nueva
Politica Publica proyectada del 2025 al 2035 y en la fase de diagndéstico de la formulacién de
esta politica, la cual debera enmarcarse en los compromisos internacionales adquiridos por
el Estado colombiano, en particular la Convencion Interamericana sobre la Proteccion de los
Derechos Humanos de las Personas Mayores (Ley 2055 de 2020), la Agenda 2030 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, y los lineamientos de la Década del Envejecimiento
Saludable 2021-2030, iniciativa impulsada por la Organizacion Mundial de la Salud y las
Naciones Unidas, se propone un escenario de debate académico que involucre a diferentes

sectores de la administracion.

En tal medida la Lider de PPSEV Yaneir Gonzalez, realiza la socializacion de la presentacion

y da las claridades para el desarrollo de la sesiéon por lo que indica:
DESARROLLO DE LA MESA TECNICA — LOCALIDAD DE SANTA FE:

Durante el mes de noviembre se llevd a cabo la Mesa Técnica Colectiva el dia 19 de
noviembre, correspondiente a la localidad de la Candelaria, la cual se realizé en el CDC
Lourdes, en el horario de 11:00 a. m. a 1:00 p. m. Para este espacio de participacion fueron
convocadas las entidades que hacen parte de la Mesa Técnica, entre ellas: Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte (IDRD), Secretaria de Movilidad, TransMilenio, Secretaria Distrital

del Habitat, Secretaria de Cultura, referentes de la Alcaldia Local, el area de Subsidio C, el
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coordinador del servicio Centro Dia Casa de la Sabiduria “Afos Dorados”, la coordinadora
del servicio de Apoyo Econdmico, asi como representantes invitados de la Secretaria de
Educacioén, DLE y la Secretaria de Desarrollo Economico, con el fin de vincularlas al proceso
de formulacion de la nueva Politica Publica de Vejez.

El objetivo principal de la mesa fue identificar las necesidades de las personas mayores en
el territorio, y analizar como, desde la perspectiva y competencias de cada entidad, se
pueden generar respuestas articuladas, dejando compromisos que aporten a la formulacién

de la nueva Politica Publica de Vejez.

El ejercicio se desarroll6 de manera consciente y participativa. La lider del proceso de Politica
Publica realizé inicialmente la socializacibn de los avances, acciones y actividades
adelantadas en el marco de la formulacion, asi como la importancia de la recoleccion de
insumos para el documento final. En este espacio se aclaré que, a la fecha, se han realizado
17 Panel académicos, que se proyecta la realizaciéon de 32 mesas de trabajo, con diversas
comunidades, entre ellas poblacién LGBTI, Consejo de Sabios, Grupos Etnicos, Academia,
Sectores del Distrito Sector privado, entre otras.

De igual manera, se socializ6 que el proceso se encuentra actualmente en la fase de
participacién, en la cual las entidades y las personas participantes aportan sus
conocimientos, saberes y experiencias, con el propésito de identificar las principales
situaciones y problematicas que afectan a las personas mayores, y asi definir las acciones

gue haran parte de la nueva Politica Publica de Vejez.
3. Conversacién Grupal Guiada

Posteriormente, las personas asistentes se dividieron en cuatro mesas de trabajo, las cuales
se desarrollaron el ejercicio conforme a la metodologia propuesta, promoviendo el didlogo,
la reflexion colectiva y la construccién de consensos. Cada grupo generd propuestas que

fueron socializadas, consignadas en murales y registradas en documentos fisicos.
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Cada mesa orientada por preguntas especificas, tales como:

Mesa 1. Percepciones sobre el envejecimiento y la vejez

ANIRN

AN NI N NN

¢Qué significa realmente envejecer para ti?
¢Cudndo consideramos que una persona es “vieja”? ¢Es una cuestion bioldgica, social o
cultural?
¢Qué emociones suelen acompanar el proceso de envejecimiento?
éPor qué existe miedo o rechazo hacia la vejez?
¢Qué papel juegan los medios de comunicacién en la percepcién de la vejez?
¢Qué mitos sobre la vejez siguen vigentes hoy en dia?
¢Es posible encontrar un nuevo propésito en la vida al envejecer?
¢Como podemos fomentar una visidn positiva del envejecimiento en las nuevas
generaciones?

Mesa 2. Percepcion de la politica publica vigente

v
v
v

¢Cual es el objetivo principal de esta politica publica?

¢Qué entidades estdn encargadas de liderar y coordinar su ejecucién?

¢Qué tipo de servicios ofrece el Distrito para las personas mayores en situacidon de
vulnerabilidad?

¢Como se garantiza el acceso a servicios de salud, recreaciéon y educacion para esta
poblacién?

¢Qué estrategias se han implementado para prevenir el abandono y la violencia hacia las
personas mayores?

¢Coémo se ha abordado el envejecimiento activo como parte del desarrollo integral?
¢Qué retos persisten en la implementacién de la politica?

Mesa 3. Identificacion de problemadticas, desafios y tendencias actuales

v
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éCuales son las principales condiciones de vulnerabilidad que enfrentan las personas
mayores en Bogota (pobreza, soledad, salud mental, etc.)?

¢Qué barreras existen para el acceso a servicios de salud, vivienda, transporte y recreacién
para esta poblacidn?

¢Cémo afecta la discriminacion por edad (edadismo) a la calidad de vida de las personas
mayores?
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¢Qué estrategias existen para garantizar el envejecimiento activo y saludable?

¢Qué retos enfrenta la articulacidn interinstitucional entre salud, integracion social,
cultura y educacidn para atender integralmente a las personas mayores?

¢Como estdn evolucionando las formas de participacidn social y politica de las personas
mayores?

¢Qué papel estan jugando las tecnologias digitales en la inclusién o exclusion de esta
poblacién?

¢Qué nuevas formas de vivienda, cuidado y acompafiamiento estan surgiendo para
responder a las necesidades de la vejez?

o Mesa 4. Vision de futuro

v

v

¢Como queremos que sea la vida de las personas mayores en Bogotd en los préximos
afos?

Qué transformaciones sociales, econdmicas y culturales se requieren para lograrlo.

¢Qué transformaciones urbanas se estan planeando para hacer de Bogota una ciudad
amigable con las personas mayores?

¢Como se estan adaptando los espacios publicos, el transporte y la vivienda para
responder a las necesidades de esta poblacién?

¢Qué papel jugaran las tecnologias en la inclusién digital de las personas mayores?
¢Cémo se puede fomentar la participaciéon de las personas mayores en la vida econdmica,
cultural y politica de la ciudad?

¢Qué estrategias existen para aprovechar el conocimiento y experiencia de las personas
mayores en el mercado laboral?

éComo se esta promoviendo el envejecimiento activo como parte del desarrollo
sostenible?

¢Qué significa el enfoque de “nuevas longevidades” y cémo se esta incorporando en la
politica publica?

¢Qué modelos de cuidado se estan proyectando para atender a personas mayores
dependientes o en situacién de abandono?

¢Coémo se esta fortaleciendo la red de cuidadores y qué apoyo recibiran en el futuro?

Asi mismo, se realiz0 la relatoria del espacio, elemento fundamental dentro del proceso de

construccioén de la Politica Publica, ya que permite recoger de manera integral las opiniones,

comentarios y aportes de las personas participantes. Adicionalmente, se efectud registro
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fotografico y videograbacion, como evidencia de la asistencia, participacion y del proceso de

construccion colectiva desarrollado durante la mesa.
4. Cierre de la actividad - Sintesis participativa

Para finalizar la jornada, y posterior al desarrollo de las mesas de trabajo, se eligié un relator
por cada una de las mesas, quien realizo la exposicion de las respuestas a las preguntas
orientadoras, destacando los principales aportes y el consenso alcanzado por cada grupo.
Este espacio permitié que todas las personas participantes conocieran los resultados de las
demas mesas y aportaran de manera adicional informacién relevante desde la perspectiva

de cada una de las entidades presentes.

Este ejercicio fortalecid el caracter participativo de la jornada, permitiendo un didlogo
colectivo mas amplio, enriqueciendo los aportes y favoreciendo la sinergia interinstitucional,
con el fin de avanzar hacia la construccion de un documento integro, articulado e integrado,
que responda de manera efectiva a las necesidades de las personas mayores y a los

objetivos de la nueva Politica Publica de Vejez.

5. Implementacion Encuesta — QR

Como ultimo punto de la sesién, se solicit6 a las entidades participantes realizar el
diligenciamiento de la encuesta a través del cédigo QR, con el fin de registrar de manera
individual e institucional sus aportes, observaciones y recomendaciones. Este instrumento
hizo parte de la metodologia de la mesa de trabajo, permitiendo complementar la informacién
recopilada durante el ejercicio participativo y fortalecer la sistematizacion de insumos para la

formulacion de la nueva Politica Publica de Vejez.
6. Cierre:

La Lider de Politica Publica informa que se realiza el cierre de la sesion correspondiente al

mes de noviembre, agradeciendo la participacién y los aportes de todas las entidades y
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representantes comunitarios. Asimismo, comunica que la préxima sesion sera convocada el
tercer miércoles del mes, correspondiente al 17 de diciembre manteniendo el calendario
establecido para el funcionamiento del COLEV.

7. Mesa Técnica - Informe Novedades Historias sociales de Santa Fe y la Candelaria.

Se deja en acta que se realizara la Mesa Técnica de Historias Sociales correspondiente a
este mes, el dia 25 de noviembre del 2025 a las 9:00 y que se enviara el acta a las entidades

gue la requieren y participan en esta.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucién

Realizar Seguimiento a las entidades y a la | Lider de PPSEV
informacion suministrada en la sesion.

CONVOCATORIA. Se realizara encuentro de Mesa Técnica COLEV para siguiente mes, el
miércoles 17 de diciembre del 2025.

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de
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Nombres y Apellidos . . Dependencia Firma
vinculacion
) , , SLIS Santa Fe - Yaneir
Yaneir Gonzalez Ramirez Lider PPSEV i
Candelaria Gonzalez R
Anexos: Listado de Asistencia
Elaboré: Yaneir Gonzalez R. Lider PPSEV - Proyecto 7937 SLIS Santa Fe y la Candelaria.

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



